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Informazioni personali
Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(i}

Telefonoli)

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivity o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivitd e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro 0 posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Antonio Rampini

Via Bixio 10 - .04100 Latina
Mobile

Italiana

15 luglio 1948

Maschile

Dall'11 agosto all'8 novembre 1969

Ragioniere (2* categoria CCNL edilizia)

Contabilita aziendale, rapperti con istituti di credito e con i clienti
Altamira srl -Velletri (Rm)

Settore costruzioni

Dal 16 settembre 1971 al 12 febbraic 1974

Assistente amministrativo {carriera esecutiva ) di ruolo

Statistiche, rilevazioni prezzi, operazioni censuaria della popolazione

e dell’ industria e commercio

Camera di Commercio LA.A. di Latina
Ente Pubblico

Daf 13 febbraio 1974 al 22 novembre 1978

Ragioniere (corriera di concetto) di ruolo
Segretario Commissione Provinciale per l'artigianato
Camera di Commercio .A.A. di Latina

Ente Pubblico
23 novembre 1978 al 31 agosto 1996



Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo del datore di lavero

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settare

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivitd o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Funzionario di ruclo (carriera direttiva e VIl qualifica)

Sviluppo ecanomice e attivith promozionali, affari amministrativi, contabili,
{bilancio, provveditorato, finanza)

Camera di Commercio |.AA. di Latina

Ente Pubblico

Dal 1° settembre 1996 al 7 agosto 2003

Dirigente di ruclo

Sviluppo economico e attivith funzionali, affari amministrativi, contabili,
{ bilancio, provveditorato, finanza)

Camera di Commercio [.A.A. di Latina

Ente Pubblico

Dall'8 agosto 2003 al 29 dicembre 2011

Segretario Generale, nominato con decreto del Ministero delle Attivita produttive e Conservatore del
Registro delle Imprese di Latina;

-Responsabile di vertice dell'amministrazione con i compiti e le responsabilita di cui al D.lgs 165/2001
e allo statuto camerale; in particolare management, pianificazione e contrallo di gestione, capo del
personale con competenza suli'acquisizione e sulla gestione del personale;misurazione e valutazione
delle risorse umane (dirigenziale e non) con l'attribuzione delle indennita accessorie; segreteria degli
Organi (Consiglio e Giunta Camerale); collaborazione e assistenza con '0.LV, camerale : ricerca,
sviluppo e progettazione di sitemi per la gestione del Ciclo della Performance, in attuazione del D.lgs
15012009, particolarmente nella definizione della componente relativa alla misurazione e valutazione
della performance per la predisposizicne di una metodologia a supporto dell'operativita degli Organi
Indipendente di Valutazione.

Camera di Commercio |.A.A. di Latina

Ente Pubblico
Dal 1° maggio 2011 al 29 dicembre 2011

Segretario Generale, a scavalco, e Conservatore del Registre delle Imprese della Camera di
Commercio |.A.A. di Frosinone

-Responsabile di vertice dell'amministrazione con i compiti e le responsabilita di cui al D.lgs 165/2001
e allo statuto camerale, in particolare management, pianificazione e controlle di gestione; capo del
personale con competenza sull'acquisizione e sulla gestione del personale; misurazione e valutazione
delie risorse umane {dirigenziale e non) con I'attribuzione delle indennita accessorie; segreteria degli
Organi (Consiglio e Giunta Camerale); collaborazione e assistenza con I'O.LV. camerale : ricerca,
sviluppo e progettazione di sitemi per la gestione del Ciclo della Performance, in attuazione del D.Igs
150/2009, particolarmente nella definizione della componente relativa alla misurazione e valutazione
delta performance per |a predisposizione di una metodologia a supporto dell'operativity degli Organi
Indipendente di Valutazione.

Camera di Commercio |.A.A. di Frosingne

Ente Pubblico

Dal 30 dicembre 2011 al 10 maggio 2012
Dirigente con funzioni di Segretario Generale e Conservatore del Registro delle Imprese



Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella dlassificazione nazionale o
internazionale
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione ¢ formazione

Livello nella classificazione nazionale ¢
internazionale

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (%)
Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

-Responsabile di vertice dellamministrazione con i compiti e le respansabilita di cui af D.lgs 165/2001
e allo statuto camerale, in particolare management, pianificazione e controllo di gestione, capo del
personale con competenza sull'acquisizione e sulla gestione del personale; misurazione e valutazione
delle risorse umane (dirigenziale e non) con l'attribuzione delle indennita accessorie; segreteria degli
Organi (Consiglio e Giunta Camerale}; collaborazione e assistenza con I'0.1.V. camerale : ricerca,
sviluppo e progettazione di sistemi per la gestione del Ciclo della Performance, in attuazione del D.lgs
150/2009, particolarmente nella definizione della componente relativa alla misurazione e valutazione
della performance per la predisposizione di una metodologia a supporte delloperativita degli Organi
Indipendente di Valutazione.

Camera di Commercio |L.AA. di Frosinone

Ente Pubblico

Laureain Economia e Commercio

Contabilita; Organizzazione aziendale; Analisi matematica; Diritto amministrativo; Economia e politica
economica; Statistica; Diritto Privato e commerciale; Tecnica commerciale.

Universita degli studi di Roma “La Sapienza”

Laurea quadriennale

Diploma di ragioniere e perito commerciale

Contabilita; organizzazione aziendale; matematica finanziaria; Diritto pubblico; Diritto Civile e
commerciale, Economia e scienze delle finanze; tecnica bancaria e commerciale.
Istituto Tecnico statale commerciale “Vittorio Veneto® di Latina

Diploma di scuola secondaria superiore

{taliano

Comprensione Parlato Scritto

Ascoito Lettura Interazione orale Produzione crale

B2 | Utente autonomo| B2 | Utente autonomo| B2 | Utente autenomo| B2| Utente autonoma| B1 | Utente autonomo

A1l Utentebase |A1{ Utentebase |A1| Utentebase |A1| Ulentebase |[B1| Utente base

{*} Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

In grado di relazienarsi con tutti grazie all'esperienza maturata nell'ambito lavorativo e nellambita
della societa civile.



Capacita e competenze
organizzative

Grandi capacita organizzative e amministrative derivanti dalle responsabilitd avute nella vita
professionale:

-Fino al 7 settembre 1997, in qualitd di funzionario per le attivita promozionali (VIII* qualifica
funzionale) e di Dirigente & stato responsabile del Servizio Aftivitd promozionali, studi, statistica e
affari economici-amministrativi (bilancio e provveditorato}, con lincarico di Ragioniere Capo per il
periodo 12 luglio 1995 - 15 luglio 1996.

Dall'8 settembre 1997 al 28 febbraic 2002 in qualith di Dirigente & stato responsabile del Settore Il
Risorse, comprendente it Servizio Finanza ed il Servizio Sviluppo.

Abilitato a firmare gli atti e documenti relativi alla gestione finanziaria e contabile del'Ente in
sostituzione del Segretario Generale. Abilitato a firmare tutti gli atti in qualit di responsabile della
struttura.

Il settore era cosi articolato:

1) Posizione Organizzativa "Finanza® divisa in n, 3 Unith Operative (contabilita; gestione economica e
fiscale del personale e contabilita fiscale; diritto annuo; entrate e controllo di gestione) e n. 1 Unita
Operativa Complessa {Provveditorato, ripartito in n. 2 uffici: servizi generali e tecnici e archivio e
spedizioni);

2) Posizione Organizzativa “Promozione Economica® le cui competenze hanno riguardato ia
cancessione di contributi per le inizialive economiche, i crediti agevolati, l'internazionalizzazione del
sistema economico locale, lo sviluppo della neoimprenditorialita e dell'orientamento al lavoro, la
promozione economica in ltalia e allestero, |'assistenza alle imprese, i rapporti con Enti e
associazioni, i trasporti, le infrastrutture, il turismo e gli organismi partecipali dall'Ente.

L'Unita Operativa Complessa "Studi” con competenza sulle indagini, studi e ricerche, sulla statistica,
sui prezz e tariffe, sullintroduzione dell'euro, sull'ambiente, sulla formazione e sulla biblioteca,

Le risorse umane gestite nel periodo sono state mediamente di circa 30 unita (oltre a collaboratori
estemni, borsisti e lavoratori atipici).

Relativamente alle risorse finanziarie, assegnate in funzione degli obiettivi da raggiungere, questi
possono quantificarsi mediamente nel periodo considerato in circa 11 miliardi delle vecchie lire su un
totale dellEnte di circa 18 miliardi di lire.

Gli obiettivi assegnati, attestato dagli Organi camerali preposti, sono stati sempre raggiunti.

Dal 1° marzo 2002 & stato Responsabile, quale Dirigente, dell'Area "Sviluppo™ articolata in n, 2
Posizioni Organizzative: “Promozione economica’ e “Tutela del mercato e affari legali” € n. 1 Unita
Operativa Complessa.

Le competenze dellArea riguardavano [l'assistenza alle imprese per la produttivitd e la
competitivitd (certificazioni aziendali; sicurezza delle strutture aziendali; informatizzazione e
commercio elettrenico; innovazione tecnologica; infrastrutture; incentivi fiscali e finanziari; risparmio
energetico; necimprenditorialita e orientamento al [avoro); l'internazionalizzazione e la globalizzazione
(promozione all'estero e sportello internazionalizzazione); Osservatori economici {Osservatorio
economico provinciale; fenomeni economico-sociali; stato del'economia provinciale); gestione
finanziaria imprese e sportello finanza e credito (crediti agevolati alle imprese locali e alla
necimprenditorialita; creazione di strumenti alternativi al sistema creditizio, finanza e fiscalita);
promozione mercato interno (promoziene prodotti agro-alimentai, riconoscimento tipicitd prodotti
agro-alimentari, progetti comunitari, progetti regionali e locali}, interventi a favore del turismo e dei
servizi (attivita dirette a migliorare la commercializzazione e la qualificazione del settore turistico e dei
sefvizi), attivita relativa a istanze di richiesta di contribuli e patrecini per inizialive organizzate o
promosse da organismi esterni; if lavoro e la formazione del personale interno nonché degli
imprenditori, dirigenti e quadri intermedi delle aziende e della necimprenditorialits; i censimenti; |a
statistica e i prezzi, l'ambiente; I'assetto del territorio; |'assistenza legale e il contenzioso dell'Ente; [a
gestione del sistema sanzionatorio; gli interventi per la regolazione del mercato e per la tutela del
consumatore (camera arbitrale, conciliazione, regolamenti tipo, usi e consuetudini, marchi e brevetti,
protesti e fallimenti, operazioni a premio}; la vigilanza sulle tariffe pubbliche; la metrologia legale; i
protesti; rapporti con le Associazioni categoriali nonché con le aziende e gli organismi partecipati.

Le risorse umane gestite sono state mediamente una venticinguina {olire a collaboratori esterni,
borsisti e lavoratori atipici).

Le risorse finanziarie assegnate in funzione degli obiettivi da raggiungere sono state nel 2002 di Euro
4.537.945,00 su 12.388.809,00 dellEnte e nel 2003 di Euro 7.018.084,00 su 16.395.000,00 del'Ente.
Negli anni successivi in qualita di Segretario Generale ha coordinato e gestito tutta I'attivita dell'Ente.
Gli obiettivi assegnati sono stati sempre raggiunti, come atlestato dagli organi camerali competenti.
Dal 4 dicembre 2002 & Vice Segretario Generale Vicario del'Ente (provv. Giunta Camerale n. 232, del
2 dicembre 2002, e provv. Segretariale n. 254, del 4 dicembre 2002).

Abilitato alla firma di tutti gli atti e documenti relativi all’Area di responsabilita nonché alla firma di
tutti gli atti camerali in sostituzicne del Segretario Generale.



Nel periodo sono state conferite al sottoscritto e af collaboratori interessati daila Giunta Camerale n. 2
elogi:

- uno per l'ottimo lavoro svalto, in una fase di profonda e delicata trasformazione delie procedure
finanziarie e contabili, nella predisposizione e nella conseguente approvazione da parte del Ministero
vigilante (senza osservazioni) del bilancio di previsione 1998;

- l'altro per il brillante svelgimento delle operazioni relative al Censimento intermedio delle attivita
produttive.

- Dal'agosto 2003 al dicembre 2011 & stato Segrefaric Generale della Camera di Commercio di
Latina. L'organigramma & composto da n.3 aree dirigenziali, n.2 Alte professionalitd e n.3 posizioni
organizzative. | dipendenti camerali 77.

- Dal 1° maggio al 29 dicembre 2011 & stato Segretario Generale della Camera di Commercio di
Frosinone a scavalco. L'organigramma era composto da n.2 aree dirigenziali, n.8 servizi con e n.5
posizioni organizzative. | dipendenti assommavano a 49 oltre 12 in somministrazione.

- Dal 30 dicembre 2011 al 10 maggio 2012 ¢& stato dirigente con lincarico di facente funzioni di
Segretario Generale. La struttura era [a stessa ¢ i dipendenti 46., oltre 12 in somministrazione.

Organizzazione di missioni economiche e della partecipazione camerale a manifestazioni in ltalia e
all'estero, in base a programmi elaborati in relazione alle esigenze manifestate dal sistema economico
locale, in particolare agroalimentare, turismo, artigianato, industria, (per es. in Svezia, nel Regno
Unito, in Germania, in Francia, in Ungherfa, in Grecia, in Sud Affica, in Romania, in Russia, negli
U.S.A,, in Canada; in ltalia: Milano, Verona, Bologna, Roma, Genova, Riva del Garda, in varie localita
laziali, ecc.).

Organizzazione di manifestazioni fieristiche locali, regionali e nazionali in provincia di Latina per la
promozione in lalia e all'estero delle preduzioni locali {per es. sul florovivaismo, sulla zootecnia,
sull'arredamento, sull'agroalimentare, sull'artigianato, sullistruzione arlistica, ecc.);

ldeazione, predisposizione e organizzazione del gemellaggio tra la Camera di Commercio di Latina e
la Camera di Commercio e Industria del Dodecanneso, in Rodi (Grecia);

|deazione, predisposizione e organizzazione di missioni esplorative in Romania e Ungheria per la
firma di protocolli di intesa economici con le Camere di Commercio, rispettivamente, di Oradea e della
Baranya (Pegs);

Predisposizione di progetto per la formazione di dirigenti e quadri delle organizzazioni economiche
della Croazia, in particolare in Istria, in partnership con altre Camere, utilizzando i fondi della legge
sullo sviluppo dei Balcani, gestito dal Ministero delle Attivita Produttive;

Predisposizione e organizzazione di attivita formative a Latina per n. 20 dirigenti e imprenditori della
Romania, della durata di circa due mesi, svolta in collaborazione con I'lstituto per il Commercio
Estero;

Predisposizione e realizzazione di piano triennale di penefrazione commerciale dei prodotti
agroalimentari pontini in Germania (Berlino);

Predisposizione e attuazione, in collaborazione, prima con Mediacamere e poi con ['Agenzia di
Sviluppo Lazio {della Regione Lazio), di un pianc di marketing territoriale per favorire investimenti in
provincia, realizzato dal Tavolo Tecnico {Agenzia, Camera di Commercic e Provincia);

Predisposizione e atluazione del Progetto “Club del Gusto”, finalizzato a favorire io sviluppo turistico
locale attraverso la realizzazione di percorsi enogastronomici; realizzato in collaborazione con Arsial,
Azisnda Promozione Turistica, Confcommercio, Confesercenti, Assindustria, utilizzando risorse
dell'Arsial, della Regione Lazio e dell'Ente camerale;

Partecipazione ai Gruppi di Lavoro che hanno realizzato Intese di programma sul territorio provinciale
finalizzati a promuovere it turismo, ['arligianato, I'agroalimentare, gli aspetti culturali e storici e a
migliorare 'ambiente. Sono state realizzate tre Intese: quella dei Monti Lepini, quella dei Monti Auseni
e quella dei Monti Aurunci; Alle stesse partecipano le Comunitd Mantane interessate, la Regione
Lazio, i Consorzi di Sviluppo Industriale, quasi tulti i Comuni della provincia, 'Azienda di Promozione
Turistica, la Camera di Commercio e altri Enti. Gli accordi svilupperanno Organismi di cui uno gia
costituito ¢ operante {Compagnia dei Lepini} di cui fa parte come socio anche 'Ente camerale, che
dovranno utilizzare fondi comunitari e regionali per realizzare le iniziative programmate, nell'ambito del
DOCUP 2000-2008;

Partecipazione ai Gruppi di Lavoro che hanno determinato nell'ambito dei Piani di Area-Sistema
Teritoriali 7 e 8 - della provincia di Latina i Documenti di programmazione Territoriale necessari per la
valorizzazione dei sistemi locali DOCUP 2000-2006 approvali dalla Regione Lazio per l'erogazione dei
fondi comunitari “Agenda 2000,

Partecipazione ai Tavoli Tecnici, istituiti con Provincia e Agenzia di Sviluppo Lazio per la
predisposizione dei documentifproposta da presentare alla Regione Lazio per i riconoscimenti del
Distretto industriale Chimico-farmaceutico del Lazio meridionale e del Sistema produttivo locale
dell'agroalimentare in base afla L.R. n. 36/2001. Per i due comparti la Regione ha riconosciuto
I'esistenza di sistemi produttivi local; s



Partecipazione all attivazione in Provincia dei Patti Territoriali riconosciuti a livello locale;
Elaborazione di progefti di sviluppo territoriali finalizzati al miglioramento del sistema produttivo
{partecipazione alla realizzazicne di rete in fibre ottiche nell'area dei Comuni di Latina, Aprilia,
Cisterna e Sermoneta; partecipazione alla realizzazione di impianti per la produzione di energia), del
sistema produttivo, commerciale, turistico e dei servizi (partecipazione alla realizzaziene di un porfo
turistico a Terracina e alla gestione del Centro fieristico e dellAeroporto civile di Latina),
dell'assistenza alle imprese locali (partecipazione alla gestione di un grande centro per la formazione
provinciale);
Predisposizione di diversi regolamenti che disciplinano la concessione di contributi a favore delle
imprese locali;
Predisposizione di diverse convenzioni per Veragazione di crediti agevolati a favore delle imprese
locali;
Predisposizicne di protocolli d'intesa, accordi, statuli, convenzioni varie in relazione a specifici
interventi di sviluppo economico promossi ¢ di partecipazione dell'Ente;
Ideazions, progettazione ¢ costituzione di vari organismi aventi lo scopo di promuovers e sviluppare
specifici seftori nei vari comparti economici.
A titolo esemplificativo:
- il Consorzio per il credito “Intrafidi” costituito tra le Associazioni di categoria e | Conserzi di Garanzia
fidi locali per migliorare gli strumenti creditizi esistenti, individuame dei nuovi adalti &' sistema
economico provinciale e sviluppare la finanza allemativa. Consorzig trasformatosi in s.p.a. ai sensi
dell'art.106 della legge bancaria;
- Al riguardo, é stato predisposto e avviato un sistema informatico di informazione e di crientamento in
materia finanziaria, messo in rete con tutte le Associazioni di categoria e i Confidi; la Societa per e-
commerce e l'intemazionalizzazione (SECI) per azioni consortile. La S.p.A. é stata costituita con
alcune Associazioni di categoria locali per promuovere, organizzare, realizzare e gestire attivita di
commercio elettronico con qualunque tecnologia nonché attivita di progettazione, organizzazione e
gestione di web-side. Inoltre, essa ha lo scopo di promuovere e commercializzare all'estero prodotti e
servizi di aziende della provincia, di favorire linsediamento nell'area pontina di investitori nazionali ed
esteri nonché di organizzare, geslire e pariecipare, in ltalia e all'estero, eventi, manifestazioni, incontri,
seminari, convegni, mostre, fiere, educational, tour, iniziative editoriali, ecc.;
la Societa per lo sviluppo di servizi e tecnologie per f'economia pentina (STEP) per azioni consortile.
UAzienda, controllata dallEnte camerale, & stata costitvita sotto forma societaria anziché di
azienda speciale per dare alla stessa una propensione pill commerciale e rivolta verso il mercato,
affidandole i compiti gia svolti nel settore dalla Camera di Commercio {fin dagli anni oftanta) oltre a
quelli innovativi. ldeata e portata avanti congiuntamente con il Presidente, essa, infatti, svolge I'attivita
nel campo: della formazione imprenditeriale, dei dirigenti € quadri intermedi delle imprese; della
formazione e dell'orientamento per i diplomati e laureati; orientamento e ricerca; assistenza e servizio
alle imprese e agli enti pubblici; corsi di formazione di varia durata e intensitd anche in convenzicne
con Universita, Centri di ricerca, istituti di istruzione superiore e istituzioni scientifiche; formazione-
lavoro e inserimente occupazionale di giovani anche aftraverse firocini formativi; gestione di iniziative
dellUnione Europea nel seftore di attivitd dellazienda; formazione a distanza; attivita di assistenza,
consulenza, ricerca e studio, di promozione & gestione di centri servizi e di osservazione idonei alfa
divulgazione delle tecnologie e alla soluzione dei problemi che attengono lo sviluppo economico delle
imprese & linnovazione pubhlica;
- il Consorzio tra operatori turistici “PromoUlysse” costituito unitamente alle Associazioni di categoria
interessate, per favorire la commercializzazicne dell'offerta turistica provinciale;
- la Societa Latina Expo per azioni, costituita con la Provincia di Latina e con Associazioni di categoria
per organizzare e gestire manifestazioni espositive in provincia di Latina;
- il Consorzio provinciale tra produttori bufalini, costiluito per promuovere e commercializzare i prodotti
derivanti dall'allevamento delle bufale (lafte e came);
- il Comitato promotore per il riconoscimento del marchio 1.G.P. "Kiwi Latina" costituito con operatori e
i Comuni interessali alla zona di produzione;

Parlecipazione e attivazione di borse telematiche del sistema camerale nel settore del recupero dei
rifiuti industriali e dei prodotti agroalimentari (Meteora;

Partecipazione ad iniziative di supporto alleconomia reale. Un esempio & quello riguardante il
progetto di semplificazione amministrativa rivolto alle imprese dal piano nazionale e-government. Il
progetto denominato E-Gis Pro (Sistema di Gestione del Territorio) del valore di Euro 2.112.000,00, &
stato elaborato dalla societd controllata Step, presentato dalla Provincia di Latina e finanziato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministr, dalla Regione Lazio, dalla Provincia di Latina, dalla Camera di
Commercio di Latina, da circa 20 Comuni defta provincia di Latina e Frosinone e da aziende private,
Esso & di durata biennale e 'Ente camerale & individuato quale Partner tecnologice, con le funzioni ed
i poteri di realizzare tutto il progetto;



Un importante lavoro svolto nell'ultimo biennio & stato quello di avere partecipato direttamente alla
programmazione ¢ di aver collaborato con la Provincia di Latina alla elaborazione del Piano di
Sviluppo Turistico Provinciale, quale strumento di pregrammazione in grado di fornire linee e indirizzi
di carattere strategico. Cid in base alta Legge Regionale 17/86;

Un altro importante campo di azione che il sottoscritto ha avviato & quello della tutela della qualita e
delle produzioni locali (filiere agroalimentari), quale tutela della competitivita e della riconescibilita dei
prodotti alimentari, insieme alla salvaguardia della salute del consumatore. Si tratta di uno degli
obieltivi perseguiti con convinzione e investimenti significativi; obiettivo che rientra nello specifico
progette promosso dallUnioncamere e parte integrante dellaccordo di programma con il Ministero
delle Politiche Agricole.

L'abiettivo & quello di accrescere il numero delle certificazioni DOP e IGP. Per queste motivo sono
stati avviati inferventi organici di assistenza e supporto ai produttori lungo tutto iter della procedura di
riconoscimento.

Questa azione, intanto, ha portato al riconoscimento della DOP “Fior di latte delf Appenning
Meridionale” e della IGP "Carciofo romanesco”. Sono stali oftenuti i seguenti riconosciment:

¥ 'Kiwi Latina" IGP;

»  "Olio delle colfine pontine DOP;

»  Moscato di Terracina D.O.C.

In armenia con gli obiettivi delle politiche di sviluppo rurale Nazionali e della Regione Lazio tese alla
valorizzazione, anche attraverso l'organizzazione e la qualificazione di un'offerta turistica di tipo
integrato delle aree ad alta vocazione vitivinicola, olivicola e per i prodotti agroalimentari tipici e
tradizicnali, in base alta L.R. 3-8-2001, n. 21, e al suo regolamento di attuazione, sto promuovendo la
realizzazione di due percorsi in provincia segnalati e pubblicizzali con appositi cartelli, caratterizzati
dalla presenza di vigneti & cantine di aziende agricole, di oliveti e frantoi, di aziende di produzione dei
prodotti agroalimentari tipici e tradizionali nonché di attrattive culturali, naturalistiche e storiche (strada
del vino della provincia di Latina).

Per favorire i processi di intemazionalizzazione vengano fornite alle piccole e medie imprese focali
l'assistenza a servizi personalizzati attraverso strumenti informativi e promozionali sviluppati da
rendere sempre pill efficace |'affermazione delle aziende provinciali nel mondo,

L'attivita svolta ha riguardato la realizzazione di missioni economiche e I'organizzazione di eventi in
Italia e all'estero, 'organizzazione di seminari formativi sugli argomenti piil rilevanti del commercio
estero (contrattualistica, pagamenti, trasporti, doganali, ecc.), 'assistenza creditizia, |'assistenza per
risolvere problemi di caraltere operativo e commerciale, anche utilizzando il portale infermativo del
sistema camerale Globus.

Per essere maggiormente accanto agli imprenditori & stata costituita SECI, societd controllata
dallEnte camerale, che operando con un sistema privatistico & pid vicina alle logiche aziendali,

La sacietd oggi & in liquidazione e il sottoscritto ha favorito 'adesione dellEnte al Gruppo nazionale
delle Camere di Commercio per l'intemalizzazione,

Le infrastrutture rappresentano per il territorio lossatura del sistema economico, garantendo
Pinterazione & lo scambio con altre aree. La realizzazione di una rete efficiente di infrastrutture e un
nodo essenziale per lo sviluppo e la compstitivita dei territori € un obiettivo strategico di primaria
importanza per la Camera di Commercio,

Il softoscritto, con gli uffici preposti, si & fortemente impegnato nell'ammodemamento delle reti
infrastrutturali locali: nel settore del trasporto siradale (potenziamento della SS 156 dei Monti Lepini;
realizzazione della Pedemontana di Formia; raccordo autostradale Latina-Cistema-Valmontone;
messa in sicurezza della SS 148 Pontina), degli aeroporti {uso civile dell'aeroporte militare di Latina
Scalo), dei centri intermodali (con la Societa Logistica Merci, di Latina Scalo), nei mercati allingrosso
(con il centro Alimentare allingrosso di Fondi — M.O.F. ed |.M.O.F.-), nei porti commerciali e turistici
{con l'Azienda speciale per il Porto di Gaeta - ASPO -, con ia Formia Servizi S.p.A. e con il
proponendo Porto Turistico di Badino a Terracina).

L'Ente camerale, insieme a Provincia e Consorzio industriale Sud Ponting, con l'apporto tecnico
organizzativo della struttura, ha oltenuto il riconoscimento della Regione Lazio per il Sistema
Produttivo Locale per la nautica e la canfieristica.

Poiché le Camere di Commercio rientrano a pieno diritto all'interno del circuito della giustizia, in
quanto titofari di un chiaro ruolo di regolazione del mercato e, in particolare, quali soggetti terzi tra
imprese e consumatori anche per quella di Lating il sottoscritto ha dato impulso alla diffusione dei
cosiddetti “strumenti alternativi di riscluzione delle controversie’, quali la conciliazione e l'arbitrato,
istituendo i relativi uffici e la Camera Arbitrale.

Con |'apporto del sottoscritto e della struttura 'Ente camerale pontino & stato accreditato dal
Ministero della Giustizia per la media-conciliazione,



E' stata svolta dall'Ufficic un‘intensa azione finalizzata a far conoscere i nuovi strumenti che la
riforma del nuovo diritto societario ha, in fieri riconosciuto a pieno titolo nel codice di procedura civile.

In armonia con gli obiettivi tesi a tutelare il mercato, attraverso un progetto finalizzato predisposto
dall'Ufficio, sono stati redatti regolamenti tipo nei settori: immobiliare, turistico, delle lavanderie, degli
strumenti oftici, degli arredi nonché ¢ stato attivato il collegamento alla banca dati per la proprieta
intellettuale {(marchi e brevetti,

E' pienamente realizzata la gestione informatizzata delle sanzioni amministrative, mediante l'utilizzo
del programma Infocamere (PROSA-1999), che ha comportato una riorganizzazione dellintera atfivita
dellufficio con notevoli miglioramenti della qualita del servizio soprattutto in termini di celerita degli
adempimenti e con tempestivo recupero di un cospicuo arretrato,

La fase contenziosa dell'attivita sanzionatoria @ stata curata mediante ufficio legale che ha
progressivamente assorbito tutto il contenzioso dellEnte, garantendo, inoltre, un costante supporto
giuridico a tutta la struttura camerale.

Nell'ambito dell'attivita di tutela del mercato sono state avviate iniziative tese a promuovere I'utilizzo
degli specifici servizi camerali mediante Forganizzazione di una campagna pubblicitaria, la
sottoscrizione di protocolli d'intesa con le associazioni di categoria per la diffusione degli istituti di
giustizia alternativa, il perfezionamento di convenzioni con i Comuni della Provincia per il ricerso allo
strumento conciliativo nei rapporti con l'utenza, l'organizzazione di un ciclo di seminari sui diritti dei
consumatori e, in particolare, sulla sicurezza dei prodotti alimentari destinato ai docenti di scuala
media e del biennio delle superiori, lo svolgimento dell’attivita di controllo sui concorsi a premio.

Per programmare lo sviluppo e per pensare al futuro & necessario prima di tutto conoscere il
territorio, inteso in senso lato, dove si vive.

Da sempre 'Ente camerale ha fotografato le virtll e le debolezze del sistema economico pontino con
specifici studi e ricerche.

Il sottoscritto annualmente ha collaborato alla redazione della "Relazione sull'economia in provincia”
e allindagine nazionale “Excelsior” sui fabbisogni occupazionali e formativi,

Inoltre, ha collaborato con I'Unione Regionale delle Camere di Commercio del Lazio alla
realizzazione dell'annuale “Relazione sulla situazione economica del Lazio” per oltre 10 anni e alla
redazione dei seguenti studi:

1) Il sistema gravitazionale della rete distributiva delia Regione Lazio (anno 1990);

2)  Studio sulla mobilith delle merci nella Regione Lazio - Verifica dela viabilitd di piano e
localizzazione dei centri merci (anno 1990).

Altresi, nel 2002 ha collaborato con {a Regione Lazio ¢ 'Unioncamere Regionale alla stesura di un
documente quale punto di riferimento per le scelte di politica di interazionalizzaione delle istituzioni
regionali a favore delle imprese del Lazio.

Infine, ha collaborato dal 1999 con 'Unioncamere Lazio allattivita dell Osservatorio regionale per il
commercio.

Negli ultimi anni sono stati realizzati diversi studi, di cui si riportano i pil significativi, seguiti
direttamente, anche se affidati ad altri Organismi;

1} Indagine conoscitiva sulle banche dati in agricoltura e sul loro ruclo per lo sviluppo del settore;
ricerca affidata a Spazioverde s.r.l., di Padova (anno 1989);

2} Progetto per la realizzazione di un Centro servizi a favore delle piccole & medie imprese;
ricerca affidata alla Techagri s.r.l., di Roma (anno 1990);

3)  Studio per la realizzazione di un sistema informativo per {'agricoltura: concatti, criteri, tecniche
integrate in uno schema logico per la progettazione di una banca dati; ricerca affidata a Spazioverde
s.rl, di Padova (anno 1990);

4)  Studio su "Progetto per il rilancio dell'artigianato artistico-tradizionale in provincia di Latina”
che ha avuto come obiettivo quello di individuare delle linee di intervento locale per 'occupazione,
ponendo l'accento sull'importanza dell'artigianato locale, in particolare di quello artistico; la ricerca &
stata affidata all'lstituto di Studi nelle Relazioni Industriali, {|.3.R..}, di Roma (anno 1996);

5) Studic su “Progetto per la promozione, valorizzazione e commercializzazione dei prodotti

agricoli di qualitd”, avente lo scopo di attuare programmi di valorizzazione di detti prodotti individuando
quelli da testare, delle loro caratteristiche, delle aree di vocazione, delle esigenze dei produttori e delle
prospettive di mercato. La ricerca & stata svolta con la collaborazione dellistituto Agricolo per la
Ricerca nel Sistema Agroalimentare (AGER), di Roma (anno 1996);
6) Studio sulle "Aree di attrazione commerciale della provincia di Latina" effettuato per capire quali
sono e dove sono i consumatori nonché per accertare quante e quali sono le loro preferenze; la
ricerca & stata affidata alla Facoltd di Economia e Commercio delfUniversity “La Sapienza” di
Roma, {anno 1998);




7)  Studio sulle “Aree di sviluppo e mercato del lavoro nella provincia di Latina” mirato ad
analizzare le caratteristiche fondamentali delleconomia pontina, nell'intento di comprendere come mai
it modelio di sviluppo tende ad analizzare sempre meno le risorse lavorative disponibili a livello locale.
La ricerca @ stata affidata alla Facolta di Economia e Commercio dellUniversita degli studi di Roma,
(anno 1999);

8)  Indagine sulia "Cooperazione in provincia di Latina”, mirata a capire le esigenze del mondo
della cooperazione; lindagine & stata realizzata dalle due centrali cooperative locali della
Confeooperalive e della Legacooperative (anno 2000);

9)  Studio per la rivitalizzazione commercialg in alcuni centri storici dela provincia (Latina, Aprilia,
Fondi, Formia, Gaeta, Sezze e Terracina), affidalo alla Iscomer, di Bologna {anno 2000};

10)  Studio per la valorizzazione del settore della carne bufalina nel Lazio meridionale; ricerca
affidata all' Universita degli Studi di Cassino {(anno 2001} e commissionata unitamente alla consorella
di Frosinone e allUnioncamere regionale del Lazio.

Ma la Camera di Commercia ha voluto dare maggiore sistemalicita alle indagini istituendo un
Osservatorio  economico-congiunturale provinciale, denominato Osserfare, che si avvale della
collaborazione di uno del maggiori centri di ricerca nazionali: Nomisma, di Bologna.

Cercare di capire I'econemia reale della provincia, fornire gli operatori economici e le istituzioni
pubbliche di strumenti sofisticati e puntuali per capire i processi economici e sociali che avvengono
dentro le comunita, questo era l'obiettivo di Osserare.

L'Osservatorio cooridinato dal sottoscritto ha realizzate numerose indagini e precisamente:

1) Un rapporto annuale Strutturale sulla provincia di Latina;

2)  N. 3 indagini congiunturali quadrimestrali annuali, oltre una previsionale del 1° trimestre di

ogni anno;
3)  “Imprese in movimento";
4y "Occupazicne € lavoro”;
5)  "llterzo settore in provincia™
8)  “Occupazione e lavoro”
7} "l prezzi in provincia di Latina";

8}  Ogni anno viene realizzata la giornata del'economia,

Nel settore del credito agevolato, gestito dal sottoscritto da oltre quindici anni, IEnte ha investito
ingenti risorse per cambiare la cultura di approccio allo stesso. Cid & avvenuto sia gestendo
direttamente gli strumenti creditizi appositamente creati sia sostenendo i locali Consorzi fidi.

Al termine di questo percorso, iniziato nel lontano 1972, si é giunti alla costituzione di un grande
Consorzio Intrafidi {di cui si & detto), in grado di dialogare direttamente e alla pari con il sistema
bancaric. Un modelle che é diventato riferimento anche per altre Camere di Commercio, in vista
dell'introduzione nel 2006 degli Accordi di Basilea 2.

Si riportano, di seguito, gli interventi pill significativi degli ultimi anni.

1} nel 1996, convenzione con Amministrazione Provinciale e 13 Comuni per operazioni di credito
agevolato a favore dellimprenditoria locale con Banca di Roma, Banca Popolare del Lazio, Banca
Popolare di Fondi, con contributo degli Enti nel pagamento degli interessi per acquiste materie prime,
semilavorati & scorte e acquisto di macchinari e attrezzature ed impianti. Scaduta nel 1997,

2) nel 1997, convenzione consolidamento delle passivit da breve a medio termine con Monte dei
Paschi di Siena, Banca Popolare del Lazio, Banca Nazionale del Lavoro e Banca di Roma. Scaduta
nel 1998,

3) convenzione per il credito agevolato finalizzato al miglioramento della sicurezza sui luoghi di lavoro
e delta salute dei lavorateri ai sensi del D.Lgs. 626/94 con Banca di Roma, Monte dei Paschi di
Siena, Banca Popolare del Lazio. Finanziamento per acquisto beni strumentati, interventi di
laboratori esterni e medicina del lavoro. Concorso camerale nel pagamento degli interessi;

4) nel 1998, convenzione per operazioni di credito agevolato stipulata con Banca di Roma, Monte dei
Paschi di Siena, Banca Popolare di fondi, Cassa Rurale ed Artigiana dell Agre Pontino e Banca di
Credito Cooperalivo di Roma. Operazione per ristrutturazione ed ammodemamento degli impianti,
acquisto macchinari, attrezzature e capi di bestiame; per acquisto scorte, semilavorati e materie
prime;

5) nel 1999, convenzione con la Banca Popolare del Lazio per acquisto scorte, impianti, macchinari,
attrezzalure, automezzi e capi di bestiame, ristrutturazione ed ammodermamento degli impianti;

8) 1996-2000, convenzione per il credito agevolato per limplementazione di sistemi di qualita in

azienda, con Banca di Roma, Monte dei Paschi di Siena e Banca Nazionale del Lavoro;

7} convenzione per il credito agevolato a favore delle nuove iniziative imprenditoriali, con Banca
Popolare del Lazio, Banca Popolare di Fondi, Banca Popolare di Aprilia;

convenzione con il Mediocredito Toscano per la concessione di crediti a medio e lungo termine
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per scopo e liquidita.

L'ammontare dei finanziamenti concessi ai sensi delle precedenti convenzioni & stato di circa
100.000.000,00 di Euro.

a) Convenzione per crediti agevolati allinternalizzazione.

Quando nel 1996 il sottoscritto ha proposto alla Giunta Camerale di intervenire nel settore della
cerlificazione di qualitd dei processi aziendali {ISO) sembrava un percorso difficile. Poi, & stata
compresa la filosofia e 1a natura di quello che si stava proponendo e centinaia di imprese sono state
accompagnate nel processo di crescita qualitaliva, confribuendo a fare della qualita un requisito
comune della rete di imprese provinciali.

Lo sforzo camerale é stato notevole e le iniziative messe in campo sono state le seguenti, oltre a
quelle creditizie riportate:

1)  contributi a fondo perduto per implementazione sistemi di qualita, ai sensi della normativa UNI
EN [SO 9000 per check-up e per la stesura e predisposizione del manuale della qualita. Al riguardo &
stato istituito un repertorio referenziato di imprese che offrono servizi consulenziali in materia di qualita
alle aziende (1996-1999);

2)  negli anni 2000-2002, l'iniziativa ha elargito un contributo una tantum a raggiungimento della
certificazione di L. 15.000.000. In totale, per le due iniziative, si sono avute n. 332 istanze, per un
importo complessivo di L. 2.929.021.000;

3} contrbuti per la certificazione elica {SA 8000) ed ambientale {ISO 14000) e regolamento
Emas, fino ad un massimo di Euro 2.000,00;

4)  contributi per il passaggio dalla 1ISO 9000 al programma Vision 2000 fino ad un massimo di
Euro 1.000,00.

Aftraverso il Punto Nuove Imprese, istituito nel 1937, & stato svolto un incessante lavoro di
animazione e orientamento per sviluppare la cultura dellimprenditeria giovanile e femminile, che ha
saputo rispondere alla sfida assumende sempre di pill una identita forte. In questi anni si & operato sul
territoric per la crescita di nuovi progetti imprenditoriali come leve di sviluppo economico e
occupazionale.

Sonoe stati migliaia i giovani passati presso gli uffici per mettersi in proprio; Punto Nuove Imprese ha
fatto nascere circa 300 aziende, con oltre 1.000 posti di lavore, che hanno utilizzato con I'assistenza
della struttura tutti gli strumenti agevolativi esistenti sia a livello comunitario che nazionale, regionale e
camerale (convenzioni per il credito agevolato e contributi in conto capitale).

Nel perseguimento delle attivitd dellEnte e per la realizzazione delle iniziative a favore del
sistema delle imprese & dell'economia della provincia, Fattivita svolta dal sotloscritto € stata sinergica
e integrata con le istituzioni pubbliche e private operanti sul territorio e nella Regione Lazio.

Infatti, conoscendo in maniera approfondita la realtd economica e imprenditoriale del Lazio
meltissimi sono stati i rapporti per la predisposizione e |'atuazione dei programmi di attivita camerali
con la Regione Lazio (in particolare con gli Assessorati alle Attivitd Produttive, alla Formazione e
Politiche del Lavore e all'Agricoltura), con le Agenzie della Regione Lazio, per I'agricoltura {Agenzia di
Sviluppo Agricolo del Lazio — ARSIAL) e per tutti gli altri settori produttivi {Agenzia di Sviluppo Lazio),
con 'Unioncamere Lazio e con tutte le altre consorelle della Regione.

A livello locale costante é stata la collaborazione sulla maggior parte delle temaliche sviluppate
dal sottoscritto con le istituzioni locali (Prefettura, Provincia, Provveditorato agli Studi, Azienda
Sanitaria Locale, Azienda di Promozione Turistica, Comunitd Montane, Consorzi di Sviluppo
Industriale, Comuni della provincia, Seftore Decentrato dell'Agricoltura della Regione Lazio); con le
organizzazioni categoriali dell'agricoltura, dellarfigianato, del commercio e dei servizi, dell'industria,
del turismo, della cooperazione, dei consumalori; con le organizzazioni sindacali dei lavoratori
{CG.IL, CLS.L, ULL e UG.LY); con gli Ordini professionali (in particolare con |'Ordine dei Dottori
Commercialisti, con il Collegic dei Ragionieri, con I'Ordine degli Architetti, con I'Ordine dei Dottori
Agronomi e Forestali, con I'Ordine dei Veterinari e con I'Ordine degli Awocati.

Per quanto riguarda gli interventi formativi per accrescere ta professionalith dei collaboratori
camerali oltre all'attivita di partecipazione ai corsi & seminari tecnici, & stata svolta una intensa attivith
sinteticamente di seguito riportata:

- Corso teorico-pratice di analisi organizzativa e della reingegnerizzazione dei processi di lavoro per
il personale camerale € 10,310,00

- Progetto di formazione denominato “Team Building” per il personale camerale € 45.600,00

- Servizi correlati per la realizzazione del “Team Building” € 10.768,00

- Percorso formativo per il management € 12.000,00

- Interventi di formazione e assistenza per l'applicazione del D.gs 196/2003 in materia di dati
personali.(3/8/2007-3/8/2008) € 1.200,00

- Intervento di formazione e assistenza per l'applicazione del Digs 196/2003 in materia di dati
personali. (15/9/2008-14/9/2009) € 3.800,00
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- Corso teorico-pratico di analisi organizzativa e della reingegnerizzazione dei processi di lavoro per
il personale camerale € 1.020,00

- Corso di formazione per il personale camerale “comunicazione di qualita nel front line” € 9.000,00
- Corso di formazione per il personale camerale “comunicazione di qualita nel front line® € 1,500,00
- Corso di formazione per il personale camerale "Principi e tecniche per una efficace comunicazione
scritta € 9.000,00

- Corso dilingua inglese per il personale camerale seconda edizione € 4.850,00

- Corso di lingua inglese per il personale camerale seconda edizione € 4.650,00

- Gestione per obiettivi e controllo di gestione € 20.000,00

- Organizzazione di corso teorico-pratico di analisi organizzativa e della reingegnerizzazione dei
processi di lavoro per il personale camerale € 12.398,75

- Bilancio delle competenze € 19.900,00

- Intervento di formazione e assistenza per l'applicazione del D.lgs 196/2003 in materia di dati
personali € 5.850,00

- Corso dilingua francese per il personale camerale € 620,00

In merito ai sistemi per la gestione del Ciclo della Performance, il sottoscritto ha collaborato con
organismi di consulenza aziendale per la ricerca, lo sviluppo e la progettazione dei sistemi stessi, in
attuazione del Dlgs. n 150/2009, e, quindi, della componente relativa alla misurazione e valutazione
della performance quale metodologia di supporto alloperativita degli Crgani Indipendenti di
Valutazione

11



Altre capacita e competenze

Docente in materia di Diritto commerciale e in Tecniche di vendita in diversi corsi (intorno ad una
ventina) di lunga durata {alcuni mesi) organizzati dall’Ente camerale e dalle Associazioni di categoria
per agenti di affari in mediazione, per agenti e rappresentanti di commercio e per aspiranti
commercianti;

Presidente © componente di numerose Commissioni esaminatrici per la selezione di laureati,
diplomati ¢ con scuola dellobbligo destinati ad essere assunti dallEnte camerale di Latina e
Frosinone (a tempo indeterminato e a tempo determinato) e beneficiari di borse di studio finalizzate
alla formazione in particolari comparti economici;

Rappresentante da anni dellEnte camerale in numerose Assemblee degli Organismi cui partecipa la
Camera di Commercio (a titolo esemplificativo Step S.r.l.; Seci S.p.A. consortile; C.A.T. Confesercenti
S.cr.l.; Compagnia dei Lepini S.c.p.a);

Istituto Autonomo Case Popolari, Latina: componente del Collegio preposto al servizio di controllo
interno di cui alla L.R. n. 25/1996 {dal gennaio 1998 all'aprile 2000);

Provveditorato agli Studi di Latina: incarico di docenza in materia di legislazione ed esperienze
cooperativistiche nel corso di aggiornamento per docenti di scuola media secondaria di 2° grado
{marzo-aprile 1998);

C.C.LAA, di Latina: membro supplente nel Comitato Tecnico per il credito agevolato alle imprese
industriali socie del Confidi Lazio (del. n. 55, del 3 marzo 1998);

Comune di Latina: componente effettivo, quale Capo dellUfficio di Statistica, della Commissione di
controllo dei prezzi al consumo (del. n. 126, del 16 marzo 1998);

Consorzio Ascom Fidi, Latina: componente, quale rappresentante camerale nel Consiglio Direttivo
{delib. n. 160, del 28 luglio 1998), carica tuttora ricoperta;

Unione Regionale C.C.1A.A,, Lazio: rappresentante camerale in seno al Comitato di coordinamento
del Concorso regionale per i migliori oli extra-vergine di oliva del Lazio per gli anni dal 1994 al 2000;
Regione Lazio: nomina a presiedere la Commissione Unica Provinciale per il commercio su ares
pubbliche di Latina (L. 28 marzo 1991, n. 112) in caso di assenza o impedimento del Presidente dr.
Fabrizio Autieri, Direttore UPICA di Latina (D.P.G.R. n. 1191, del 28 giugno 1998);

C.C.LAA Latina: nomina a presiedere la commissione per l'esame delle attivita turistiche in caso di
assenza o impedimento del Segretario Generale per gli anni 1999-2001 (delib. n.313, del 16
novembre 1999);

C.C.LLA.A. Latina: nomina a presiedere la commissione per 'esame di idoneita allesercizio dell’attivit
di somministrazione al pubblico di alimenti e bevande in caso di assenza o impedimento del
Segretario Generale per gli anni 1999-2001 (delib. n.312, del 16 novembre 1999);

Prefefttura di Latina: componente della struttura specializzata per le finalita connesse alla ricezione ed
all'esame istruttorio delle istanze presentate dalle vittime dell'estorsione e dellusura per 'acceso ai
benefici economici previsti dal Fondo di solidarieta di cui alla L. 23 febbraio 1999, n.44 (Decreto n.
1404, del 20 novembre 1999) fino alla cessazione dal servizio presso la Camera di Commercio di
Latina;

Unioncamere, Roma: Progefto Campus/99 {con Universita “La Sapienza”, Roma): responsabile del
coordinamento e della direzione dei corsi per studenti del Carso di diploma Universitario in
Biolecnologie Agroalimentari (annualita 2000 e 2001);

Regione Lazio - Unioncamere Lazio, Roma: companente del Comitato Tecnico per l'individuazione di
una metodologia per | monitoraggio e la valutazione degli interventi in materia di
internazionalizzazione del sistema produttivc laziale (gennaioffebbraio 2002);

C.C.LAA, Latina: componente del Collegio Arhitrale di disciplina del'Ente {provv. n. 313, del 17
dicembre 2001);

Comune di Latina: componente effettivo della Commissione di controllo dei Prezzi al consumo per gli
anni 2002/2003 (prowv. n. 2, dell'8 gennaio 2002);

Consorzio crediti Intrafidi, Latina: componente def Consiglio Direttivo (prowv. n. 48, del 21 gennaio
2002) in carica per quattro mesi;

Consorzio crediti Intrafidi, Latina: Presidente di vari comitati Tecnici per I Amministrazione dei crediti
di imprese locali ;

Provincia di Latina: componente camerale supplente della Commissione provinciale per l'emersione
del lavoro irregolare (Ordinanza Pres. Prov. del 4 novembre 2002); '

Prefeltura di Latina: componente effettivo del Gruppo Permanente di lavoro, avente compiti di
consulenza e supporto tecnico alla Prefettura in materia statistica (Dec. Pref. n. 1000, del 3 dicembre
2002);

C.CLA.A, Latina: incarico di Vice Segretario Generale Vicario dal 4 dicembre 2002 (Provv. n. 232,
del 2 dicembre 2002 e provv, Segret: n. 254, del 4 dicembre 2002);

Consorzio Produttori Bufalini, Latina: rappresentante camerale nel Consiglio Direttivo dal 16 aprile
2002;;

Provincia di Latina: componente del Gruppo di lavoro tecnico-consultivo per la realizzazione del Piano
d'impresa relativo al riutilizzo anche a fini civili dell'Aeroporto militare di Latina Scalo, dal marzo 2003,
tuttora in carica; 12
Universith degli Studi di Roma “La Sapienza": componente del comitato paritetico istituito tra I'Ente
camerale e la Facolta di Economia e Commercio, pole didaltico di Latina, per lo svolgimento di attivita
integrativa e di ricerca su temi di comune interesse con riferimento a progetti riguardanti la realta



economico locale (delib. n. 406, del 31 ottobre 1996) in carica dal novembre 1996 fino allo
scioglimento avvenuto nel novembre del 1999;

Universita degli studi di Cassino: componente comitato paritetico tra I'Ente camerale e la Facolta di
economia per le stesse motivazioni di cui sopra dal novembre 2008,

C.C.LAA., Latina: Responsabile dellUfficio di censimento intermedio dellindustria & dei servizi
{provv. n. 49, del 6 febbraio 1998) :con "Elogio” dafla Giunta camerale;

C.CLAA, Latina; Responsabile dellUfficio Statistica dellEnte facente parte de! Sistema Statistico
Nazicnale in relazione al Decreto Lgs. n. 322/89 (provv. n. 25, del 25 gennaio 2000);

C.C.LAA., Latina: Responsabile dellUfficio di Censimento Provinciale per i censimenti del biennio
2000-2001 (censimenti delle istituzioni private e imprese no profit; 5° Censimento generale
dell'agricoltura; Censimento dell'industria, del commercio e dei servizi; Censimento della popolazione
e delle abitazioni) — Provv. nn. 130 e 164, rispettivamente del 10 aprile 2000 e 27 giugno 2001;
Centro di Assistenza Tecnica alle imprese commerciali Confcommercio, Latina: rappresentante
camerale nel Consiglio di Amministrazione dal 10 gennaio 2002 fino alla meta del 2015;

Step S.p.A. consortile, Latina: Segretario del Consiglio di Amministrazione dalla Costituzione
{dicembre 1998 fino al dicembre 2003); Consigliere di amministrazions (dicembre 2003 fino al maggio
2010};

Confcooperative, Latina: Presidente del Collegio Sindacale dal 1980; tuttora in carica;

Associazione Provinciale Allevatori, Latina; Presidente del Collegio Sindacale dal 1979 al 2005;
Consorzio Promo Ulysse, Latina: componente del Consiglio Diretlivo {dicembre 1994-gennaio 1998)
nonché Componente del Collegio Sindacale dal 2 maggio 2000; tuttora in carica;

Regione Lazio: componente del gruppo di lavaro “Problemi di immagine e di qualith dei prodott”
(alcuni mesi nel 1984);

C.C.LAA. di Latina: rappresentante degli utenti al Comitato misto provinciale Amministrazione-
Sindacati-Utenti (1985-1986);

Amministrazione Provinciale di Latina: componente supplente della Commissione Tecnica Provinciale
per la individuazione delle tariffe delle strutture ricettive, daf settembre 1985 ;

Ufficio Provinciale del Lavoro e della M.O. di Latina: componente della Commissione provinciale dei
lavori di facchinaggio - legge 3/5/1955, n. 407 dal 1984 al 1994,

C.CLAAd Latina: componente supplente dei Comitati Tecnici per l'esame delle domande di
ammissione ai crediti agevolati a favore delle categorie econamiche provinciali, dal 1998 al 2004,
Amministrazione Provinciale di Latina: componente supplente della Commissione Consultiva
Provinciale Prezzi. Sottocommissione per le Fonti di Energia ed i Prodotti Minerari, Industriali e
Chimici per i Servizi di Carattere Pubblico {1989-1991);

Amministrazione Provinciale di Lalina: componente supplente della Commissione Consultiva
Provinciale Prezzi. Sottocommissione per i prodotti Agricoli ed Alimentari (1989-1991);

C.CILAA. di Latina: compenente supplente dell’Assemblea Generale della Sezione Italiana del
Comité de Liaison de I'Agrumiculture Méditerranéenne (1990);

UP.LC.A. di Latina: componente supplente delle Commissioni comunali per i pubblici esercizi nei
Comuni di Sabaudia, Pontinia e Cisterna, del 1991 al 1996;

U.P.ILC.A, di Latina: componente per alcuni mesi del gruppo di lavoro relativo allindagine sugli
impianti di panificazione in provincia (1991);

C.C.LA.A. di Latina: nomina di consulente tecnico per costituzione di Ente fieristico ad Aprilia;
C.CLAA. di Latina: esperto per vari anni (dal 1993 al 1996) nelle Commissioni di esami di qualifica
professionale, presso I'lstituto Professionale di Stato per il Commercio “Luigi Einaud”, di Latina;
Prefettura di Latina: componente supplente gruppe di lavoro presso I'Ufficio Statistica della Prefattura
di Latina (delib. n. 350, del 18 ottobre 1993) dal 1993 al 2000 e componente effettivo dal 2001 al
diecembre 2011;

C.C.LA.A. di Latina: componente Comitato tecnico di orientamente ed esame dei progetti di nuova
imprenditorialita femminile e giovanile del Comune df Priverno (delib. n. 451, del 20 dicembre 1993);
Amministrazione Provinciale di Latina; componente Commissione Provinciale Pubblici Esercizi - 3°
comma art. 6 Legge n. 287/91 (1994-1996);

C.C1AA. dilatina: compaonente supplente della "Consulta permanente sugli orari” {1994);

C.C..A.A. di Latina: Presidente supplente della Commissione d'esame per gli operator turistici (1994-
1996);

C.C.LAA. di Latina: esperto per la tab. VIl nelle Commissioni esami aspiranti commerciantf {1995-
1996);

C.C.LAA. di Latina: predisposizione, gastione, attuazione e componente Commissione di gara per
lavori di ristrutturazione della ex sede camerale, dell'attuale sede camerale, dell'arredo dei relativi
locali, {per importo di circa L. 4.000.000.000} nonché di ulteriori diverse gare {es. buoni pasto, logo
camerale, rivista camerale,, acquiste computer, affidamente di studi, scelta defl'lstituto Tesoriere,
ecc.);

C.CILAA. di Latina: componente Comitato di partecipazione sociale presso [lstituto “(AB CISL
LAZIO", di Latina {(1996};

C.C.LAA. di Latina: Capo dei Servizi Tecnici, con funzioni di dirigente amministrativo-contabile e
Vicario del Direttore di Aziende speciali camerali (Latina Expo dal 1-10-1987 al 31.12.1993 e Centro



Ufficio Provinciale di Stalistica: Ispettore Provinciale “12° Censimento generale della popelazione e
6° Censimento generale dellindustria e commercio” {1981);

Ufficio Provinciale di Statistica: componente dellUfficio Provinciale di Censimento “12° Censimento
generale della popolazione e 6° Censimento generale dellindustria e commercio” (1981);

C.C.L.AA. di Latina; partecipazione al “4° Forum Mediterranéen Ascame”, di Istanbul (24-25 maggio
1995) (delib. n. 127, del 26 aprile 1995);

C.C.LA.A. df Latina: Ordine di servizio n. 155/95, del 12 luglio 1995. Incarico di ragioniere Capo, fine
al 15 luglio 1996;

C.C.LAA. di Latina: parlecipazione alla "10* Visita di Studio”, di Bruxelles {4-6 ottobre 1995} (delib. n.
260, del 19 luglio 1995},

C.C.LA.A. di Latina: Costituzione del Consorzio per la promozione e commercializzazione dell'offerta
turistica della provincia di Latina "Riviera di Ulisse”.-Incarico di componente effettivo del Collegio
Sindacale (del. n. 42, del 5 febbraio 1986), dal 1987 al 1991;

C.C.LAA. di Latina: Consorzio Cantine Riunite (CA.RLPOQ.), di Latina.-Incarico di componente
effettivo del Collegio Sindacale (delib. n. 467, del 15 luglio 1986), dal 1986 al 1993;

Universita Pontina: componente supplente del Collegio Sindacale (1990-1992);

C.C.LAA. di Latinaz SpA. Latina Expo-Compenente del Consiglio di Amministrazione
{Determinazione Presidenziale n. 292, del 23 settembre 1994, convalidata con delib. n. 348, dell11
ottobre 1994), dal settembre 1994 allaprile 1997,

C.CLAA. di Latina: Istituzione di Nucleo di Valutazione ai sensi delfart. 20 del D.Lgs. 3 febbraio
1993, n. 29 {delib. n. 116, del 25 marzo 1996}, in carica fino all'inizio del 2000

Aeroporto di Latina s.r.l, (Provincia di Latina). Componente gruppo di Lavoro Tecnico consultivo da
aprile 2003;

Componente e Presidente di varie commissioni di esami concorsuali per 'accesso all'impiego di varie
pubbliche amministrazioni {comune di Latina, Camera di Commercio di Latina, di Campobasso, di
Frosinone);

“IX Corso di formazione per Istruttore metrico e assistente al servizio” Roma.

Esperto nella commissione d'esami di valutazione in rappresentazione Unioncamere, 2004;
“Econemia pontina” rivista camerale - Direttore responsabile dal 2003 al 30/12/2011;

Infocamere spa, Roma, componente del Comitato Tecnico dei Segretari Generali (dal 2005 al 2008);
Unioncamere nazionale, roma. Componente della consulta dei Segretari Generali in rappresentanza
del sistema camerale laziale (dal 2006 al 12/05/2012);

Ministero dei trasporti, di Roma. Componente del Comitato Provinciale Albo Autotrasportatori (dal
2008},

Bic Lazio s.p.a., Roma. Componente del Consiglio di Amministrazione {dal 14.6.2007 a novembre
2007);

Compagnia dei Lepini S.c.p.a., Sezze. Componente del consiglio di Amministrazione dal 2007 alla
meta del 2015;

Componente dell'Organo Indipendente di Valutazione presso il Comune di Latina dal 24 ottobre 2012
al 26 settembre 2015,

Fondazione Roma - Scienza e Ricerca di Latina: Segretario Generale dal 1° ottobre 2013 al 31
gennaio 2016.

Ricerche e pubblicazione curate:

1) Relazione sul turismo locale pubblicata sulla rivista camerale Economia Pontina 2° quadrimestre
1985,

2) Collaborazione a tutte le ricerche soprariportale svolte direttamente o indirettamente dall'Area
diretta;

3) Correlatore Tesi di Laurea presso la facolta di Economia dell'Universita La Sapienza di Roma.

Corsi lunghi frequentati:

1) Scuola di sviluppo economice, presso 'Unioncamere: frequenza al “IX Corso di formazicne per
funzionari di prima nomina della carriera direttiva delle Camere di Commercio” (15 gennaio-23
febbraio 1979);

2)C.CLAA, Latina: partecipazione al - “Corso di aggiornamento professionale in  materia
amministrativa” {aprile, maggio e giugno 1979},

J)C.CLAA., Latina: partecipazione al “Corso di aggiornamento professionale in  materia
amministrativa” (settembre e oftobre 1979);

4)C.CLAA., Latina: parecipazione al "Corso di aggiomamento professionale in materia
amministrativa” (ottobre e novembre 1979);

5)C.CLAA, Latina: partecipazione al “Corso di aggiomamento professionale in materia
amministrativa” (aprilefluglio 1980};
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6)C.C.LAAA, latina: parecipazione al “Corso di aggiormamento professionale in materia
amministrativa” {oftobre-dicembre 1980 / gennaio-febbraio 1981):

7})C.C.LAA., Latina: parecipazione al “Corso di aggiomamento professionale in materia
amministrativa” {aprile-maggio 1981);

8)C.CLAA, Latina: parecipazione al "Corso di aggiornamento professionale in materia
amministrativa” (15 febbraio-19 aprile 1982);

9CCILAA, Latina: parecipazione al “Corso di aggiornamento professionale in  materia
amministrativa” (30 maggio-20 giugno 1983);

10) ltalcongressi: partecipazione al “7° Seminario ltalcongressi su spazi congressuali e opportunita
organizzative (11-14 gennaic 1984);

11) Cerved: parlecipazione al Seminaric “Le banche dati per l'esportazione: utilizzazione,
promozione e integrazione in un sistema di servizi alle imprese” (27-29 febbraio 1984);

12) Istituto superiore di studi per dirigenti d'azienda e professionisti: partecipazione alle giorate di
studio “Bandi di gara - qualificazione delle imprese e ciiteri di aggiudicazione” {29-31 ottobre
1988);

13) Consiglio Nazionale delle Ricerche: partecipazione al corso su “Sistemi informatici per la
programmazione regionale” (5-11 aprile 1987);

14) Societd International pour IEnseignement Commercial (SIEC): partecipazione alla “59*
conferenza internazionale” {Svezia, 2-8 agosto 1987);

15) Istituto G. Tagliacamne: partecipazione al seminario su “L'interpretazione e Fapplicazione del
nuovo contratto per il personale camerale” {16-17-22-23 marzo 1988);

16) Cerved: partecipazione al seminario “Analisi qualitative, personal computer & complessita nella
gestione operativa® {21-23 giugno 1989);

17} Unioncamere: partecipazione al "X Seminario di formazione in materia comunitaria per i quadri
direttivi delle Camere di Commercio europee” {23-26 giugno 1990);

18) SIEC: partecipazione alla “63* Conferenza internazionale” (Inghilterra, 28 luglic—4 agosto 1991);

19) SIEC: partecipazione alla *64* Conferenza intemazionale” (Germania, 26 luglio-1 agosto 1992);

20) Cerved: partecipazione al seminario * Le Camere di Commercio e {'informazione: il brokeraggio
informativo a supporto delle imprese in un periodo di crisi” {23-25 giugno 1993);

21) istituto G. Tagliacamne: partecipazione alla 2* edizione del percorso formativo per la dirigenza
delle Camere di Commercio “I sistemi di controllo direzionali: i sistemi di pianificazione e budget”
(3 luglio-5/6/15/16 novembre-6/7 dicembre 2001; 14/15 gennaio-4/6 febbraio 2002);

22) Infocamere: Incontri Vice Segretari Generali su “Nuovi orientamenti tecnologici e organizzativi
per il sistema camerale” (9-11 settembre 1999);

23) Infocamere: Incontri Vice Segretari Generali su “Nuova economia: Le Camere di Commercio tra
istituzicne e mercato” (24-26 maggio 2001);

24) Infocamere: Incontri Vice Segretari Generali su “Nuova economia: Le Camere di Commercio tra
istituzione e mercato” (10-12 settembre 1998);



Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze informatiche

Patente

Percorsi formativi:
Istituto Centrale di Statistica: partecipazione al “Seminario sui metodi di rilevazione dei prezzi
allingrosso e possibilita di utilizzare gli albi e i registri delle Camere di Commercio per fini censuar”
{15-16 novembre 1979);

1

2}

6)
7
8)

9)

Assefor. partecipazione al seminario “Misure straordinarie per la promozione e lo sviluppo
dellimprenditoriality giovanile nel Mezzogiorno™ (4-5 dicembre 1985);

Istituto G. Tagliacarne: partecipazione al Il Medulo del percorso formativo su “Le rilevazioni
contabili per la gestione delle Aziende Speciali: principi generali e aspetti applicativi" dal titolo
‘La gestione contabile delle Aziende Speciali” (8-9 ottobre 1991);

Istituto G: Tagliacarne: parlecipazione al seminario su “L'Albo vigneti e [Albo pubblico degli
oliveti” {3-4 novembre 1993);

Istituto G. Tagliacarne: partecipazione al seminario su “Le funzioni e il ruolo del sistema
camerale sulle problematiche ambientali” {19-20 gennaio 1994);

Societa Consortile di Informatica delle Camere di Commercio Haliane per Azioni:
partecipazione al corso "Banche dati estero” {27-28 febbraio 1995},

Istituto G. Tagliacame: partecipazione al corso per dirigenti “Proposte per la progettazione di
un sistema di controllo dei costi per le Camere” {22-23 ottobre 1996);

Istitute G. Tagliacame: partecipazione al seminario su “Regolamento per la gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio” (28-29 maggio 1997);

Istituto G. Tagliacame: partecipazione al seminario su “Regolamento per la gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio” {3-4 maggio 2001);

Istituto Tagliacarte: partecipazione al work-shop “la riforma Brunetta:novitd e prospettive”
{29.10.2009)

Iscritto nel “Registro dei Revisori Contabili” presso il Ministero della Giustizia dal 21 aprile 1995.

Conoscenza dei pill diffusi pacchetti applicativi informatici (Windows, Word, Excell, Access, Power
Point), internet,Posta elettronica.

Automobilistica (patente B)

Autorizzo il frattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003

Latina, 25/01/2017

Firma
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